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Temsil:

Madde 9-

Sirketi miudirler temsil
ederler.Sirketi temsil ve ilzam
edecek imzalar genel kurul
tarafindan tespit, tescil ve ilan
olunur. Sirket miudiri

11638307324 TC.Nolu Duygu
Saglam Guveng sirket tnvam
izerine atacagi munferit imzast ile
sirketi her hususta temsil ve ilzam
eder.

Hesap Dénemi:
Madde 10-

Sirketin hesap yili Ocak ayinin
birinci giinii baglar ve Aralik ayinin
31. ginii sona erer. Yalniz ilk hesap
yili girketin kesin surette kuruldugu
tarihten baglayarak Aralik aymin
sonuncu glini biter.

Karin Tespiti Ve Dagitimi:

Madde 11-

Sirketin net donem kar1 yapilmig
her cegit masraflarin
¢ikarilmasindan  sonra  kalan
miktardir Net dénem karindan her
yil %5 genel kanuni yedek akge
ayrilir; kalan miktar, genel kurul
karar ile pay sahiplerine kar payi
olarak dagitilir. Kar payi, esas
sermaye payinin itibari degerine,
yerine  getirilen ek  6deme
yukumliltgunin tutart eklenmek
suretiyle olugacak toplam miktara
oranla hesaplanir.

Yedek Akce:

Madde 12-

.Genel kanuni yedek akge
gdenmig sermayenin %20 sine
ulagincaya kadar ayrilir. Bu
miktarlarin  azalmasi  halinde

yeniden genel kanuni yedek akge
ayrilmaya devam olunur.Genel
kanuni yedek akge ile bu s6zlesme
hukimlerine  gore  ayrilmasi
gereken miktar net donem karindan
ayrilmadik¢a pay sahiplerine kar
dagitilamaz.

Kanuni Hiikiimler:

Madde 13

Bu ana sézlesmede bulunmayan
hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanununun hiukiimleri uygulanir

Kurucular

T.C.Kimlik No:11638307324

Duygu Saglam Giiveng imza

(5/A)(28/398688)

STATU TADILLERI

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicili

Sicil Numarasi : 335617

Eski Ticaret Unvam
TEB TUKETICI
FINANSMAN ANONIiM
SIRKETI

Yeni Ticaret Unvam
TEB FINANSMAN ANONIM
SIRKETI

Ticari Merkezi Istanbul
Begiktag Gayrettepe Mah.Yener
Sok.No.1 K.3/4

Ticari Merkezi ile sicil numarast
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin T.C.Gumriikk ve Ticaret
Bakanhigis I¢ Ticaret Genel

Midurligi’ntn 19.06.2013 tarih
4913 sayi ile onayindan gegen tadil
mukavelesinin, Begiktag 8.
noterliginden 21.06.2013 tarih
15018 say1 ile onayli olaganiistii
genel kurul kararinin tescil ve ilani
istenmig olmakla, 6102 sayili Tirk

Ticaret Kanunu huktimlerine
uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara

dayanilarak 26.06.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

TEB Tiiketici Finansman
Anonim Sirketi’nin 21 Haziran

2013 Tarihinde Yapilan
Olaganiistii Genel Kurul
Toplantis1 Tutanag

TEB  Tiketici  Finansman

Anonim Sirketi’nin Olaganiisti
Genel Kurul Toplantis1 21 Haziran
2013 glint, Saat:09.30°da,
Gayrettepe Mah. Yener Sok. No:1
Kat:3/4 Besiktag 34349 Istanbul
adresinde, Istanbul Il Gumrik ve
Ticaret Mudiurligti’ntin 20.06.2013
tarih ve 19943 sayili yazilariyla
gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi  Metin ~ Yéney’in
gozetiminde yapilmigtir.

Olaganuisti = Genel  Kurul,
Yonetim Kurulunun 30.05.2013
tarihli kararma istinaden TTK 416.
maddesi geregince ilansiz olarak
toplanmig olup, biitiin pay sahipleri
ve temsilcileri asaleten toplantida
hazir bulundular.

Hazir  bulunanlar listesinin,
sirketin toplam TL.71.626.000,-
ik sermayesine tekabul eden
71.626.000 payinin tamaminin
asaleten toplantida hazir
bulundugunun, béylece gerek TTK
416. maddesinde  ongoriilen
toplantt nisabinin ve gerekse esas

sozlesmede  ongoriilen  asgari
toplanti nisabinin meveut
oldugunun anlagilmasi Uzerine

toplantt Gamze Halide Berberoglu

tarafindan  agilarak  gindem
maddelerinin gorigiilmesine
gegildi.

1- Yénetim Kurulu Bagkani ve
Yénetim Kurulu Bagkan
yardimeisinin mazeretleri
dolayisiyla toplantiya

katilamamalari nedeniyle Toplanti
Bagkanligi’na ortaklari temsilen
toplantiya katilan Gamze Halide
Berberoglu’nun  ve  Tutanak
Yazmanligina Volkan
Désoglu’nun ve Oy Toplayiciliga
Esra Baykal’in segilmelerine oy
birligi ile karar verildi.

2- Genel Kurul tutanaklarinin
imzalanmasi igin Toplanti
Bagkanligina yetki verilmesi oy
birligi ile kararlagtirildi.

3- Sirket esas sozlegmesinin,
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun
13.06.2013 tarihli ve 32521522-
136-2-14851 sayili  uygunluk
gorigine istinaden T.C. Gumrik
ve Ticaret Bakanliginca
67300147/431.02.55039-749902-
6816-4913 say1 ve” 19.06.2013
tarihli yazi ile izin verilerek tasdik
edilen ekteki gekline uygun olarak
degistirilmesi oy birligi ile kabul
edildi.

Giundemde gortigiilecek bagka
madde kalmadigindan toplantiya
son verildi. 21 Haziran 2013

Bakanlik Temsilcisi

Metin Yoney imza

Toplanti Bagkani

Gamze Halide Berberoglu imza

Tutanak Yazmam
Volkan Déggoglu imza
Oy Toplayict

Esra Baykal imza

TEB Tiiketici Finansman A.S.
Ana Sozlesmesi Tadil Tasaris1

Eski Metin
TEB Tiiketici Finansman A.S.
Ana Sozlesme

Madde 3

Unvan

Sirket’in unvam “TEB Tiiketici
Finansman Anonim Sirketi” olup,
igbhu ana sozlegsmede kisaca
“Sirket” olarak amlacaktir.

Madde 4

Amac Ve Konu

Tiketici finansman girketleri ile
ilgili mevzuat uyarinca Sirket’in
kurulug amaci ve caligma konusu;

Turk piyasasinda, tiketici
kredilerine iligkin finansal
faaliyette bulunmaktir.

Sirket yukarida Dbelirtilen

istigal konusu ile ilgili olarak
asagidaki isleri yapabilir;

a. Motorlu tagit, makina,
techizat, iy makinalari, arag ve
geregler ile bunlarin  yedek
pargalari, dayanmkli  tiketim
maddeleri ve mevzuatin izin
verdigi her turltu tiketim mal ve
hizmetleri ile ilgili kredi vermek, B
tipi sigorta faaliyetinde bulunmak,

b. Amag ve konusu ile ilgili veya
onun elde  edilmesine  ve
degerlendirilmesine yardimet
olmak Ttzere, tesisler ve diger
initeler kurmak, kurdurmak,
kurulu tesisleri satin almak,
kiralamak, igletmek, her turlt proje
ve fizibilite g¢aligmalari yapmak,
yaptirmak, kontrolorlik
hizmetlerinde bulunmak, aragtirma
ve geligtirme  galigmalarinda
bulunmak, menkul ve gayrimenkul
mallar, nakil vasitalari satin almak,
finansal kiralama olugturmamasi
kaydiyla kiralamak, devir ve temlik
etmek,

c. Istigal konusunu
gergeklestirmek amaciyla, aracilik
faaliyetlerinde bulunmamak kogulu
ile, Turkiye Cumbhuriyeti sinirlari
dahilinde veya yurt diginda, yeni
kurulacak veya kurulmug olan
sirketlerin iktisap edilmesi,

d. Sirket’in amag¢ ve konusu ile
ilgili veya yardimci veya onu
kolaylagtirici  gayrimenkullerin
iktisab1 veya ingasi ve uizerlerinde
kismen veya tamamen her tirli
hukuki tasarruflarda bulunulmasi,
ipotek kargiligi veya bagka bir
teminat ile veya teminatsiz yurtici
ve yurtdigi mali piyasalardan 6diing
para ve kredi alinmasi, Sirket’in
mevcut veya ileride sahip olacagi
malvarliinin tamami veya bir
kismi tizerinde; ipotek, rehin ve
benzeri ayni haklarin tesis ve
fekkedilmesi, ticari iglenme rehni
akdedilmesi, Uugtinci Kkigilerin
borglarina kefil olunmasi, ayni ve
sahsi her g¢egit teminatin verilmesi
ve bunlar tizerinde her tasarruflarda
bulunulmasi,

e. Sirket’in amag ve konusu ile
ilgili faaliyetler igin faydali ihtira
haklarimin, beratlarinin, lisans ve
imtiyazlarinin, marka, model,
resim ve ticaret unvanlarinin,
know-how’in ve hususi imal ve
istihsal usullerinin, migavirlik ve

miuhendislik  hizmetlerinin = ve
benzeri diger gayri maddi haklarin
iktisap edilmesi, tizerlerinde diger
her tiirlii tasarruflarda bulunulmasi,

f. Aracilik etmemek kosgulu ile
tahvil ve benzeri borglanma tiiri
sermaye piyasasi araglarimn ihrag

edilmesi, ve mevzuata uygun
olarak sirket fonlarinin
degerlendirilmesi,

g. Konusu ile ilgili olarak

sirketler kurmak, kurulmus ve
kurulacak yerli ve/veya yabanci
Sirketlerin sermayelerine igtirak
etmek ve bunlarin hisse senetlerini
aracilik yapmamak kaydi ile satin
almak ve gerektiginde satmak,
uzerlerinde her turli hukuki
tasarrufta bulunmak, bunun diginda
yurtiginde ve/veya yurtdiginda her
turlit ticari ortakliklar kurmak,
yabanct sermaye ile ortakliklar
kurmak,

h. Kurulacak tesislerin ihtiyaci
olan yerli-yabanci teknik ve uzman
kisi ve gruplar ile hizmet
sozlegmeleri yapilmasi, Turkiye’de
caligsacak yabancilarin ¢aligma
izinlerinin alinmasi veya yurt
digina gonderilecek elemanlar igin
gerekli bagvurularin yapilmasi,

1. Konu ile ilgili her ttrlt hukuki
muamelelerin aktedilmesi,

j. Sirket’in konusu ile ilgili her
turli egitim  faaliyetlerinde
bulunulmasi, ilgili tegekkiillerle
igbirligi yapilmasi, faaliyetlerine
igtirak edilmesi,

k. Istigal mevzuunun
gergeklegtirilmesi igin her turli
teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden yararlanilmasi ve bu
konuda faaliyet gosteren gergek
kigiler ve kamu hukuku ve ozel
hukuk tuzel kisgileriyle igbirligi
yapilmasi.

1. Sirket buinyesindeki
hizmetlerin (operasyon , tahsilat,
IT hizmetleri gibi ve bunlarla
sinirh olmamak tizere) diger finans
sirketlerine saglanmasi.

Yukarida gosterilen
muamelelerden bagka ileride Sirket
icin faydali ve lizumlu gorillecek
bagka iglem ve/veya faaliyetlere
girigsilmek  istendigi  takdirde
Yonetim  Kurulu’nun  6nerisi
uzerine keyfiyet Genel Kurul’un
onayina sunulacak, bu yolda karar
alindiktan sonra 6ngortlen igler
yapilabilecektir. Ana Soézlegme
degigikligi mahiyetinde olan bu
gibi kararlarin uygulanmasi igin
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan ve T.C.
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’ndan
gereken iznin alinmasi garttir.

Madde 5

Merkez Ve Subeler

Sirketin  merkezi  Istanbul,
Umraniye’dir.  Adresi, TEB

Kamptis, Saray Mah., Kigtksu
Cad., Sokullu Sok. No: 7, D Blok
Umraniye 34768 Istanbul’dur.
Adres degigikligi ve yeni adres,
Ticaret Sicili’ne tescil ve Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmig adresinden ayrilmig
olmasina ragmen yeni adresini
siresi icinde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum fesih sebebi
sayilir

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu

hiikimlerine uygun olarak
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumundan izin

almak ve T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek sarti ile
yurt iginde ve diginda Subeler ve
temsilcilikler agabilir.

Madde 9

Hisse Senetleri

Hisse senetleri nama yazil olup,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili sair
mevzuat hitktimlerine uygun olarak
cikartilacaktir.

Hisse senetlerinin devri
konusunda Turk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun ilgili
mevzuat hikiimleri tatbik olunur.

Higbir hissedar, BNP Paribas
Personal Finance S.A.’nin yazih
izni olmaksizin hisselerini teminat
olarak gosteremez, hisselerinin
uzerinde takyidat tesis edemez
veya lstlenemez ya da takyidat
tesis edilmesine izin veremez.

Isbu ana sézlesme tahtindaki
hisse devrine iligkin  diger
kisitlamalara halel gelmemesi
kosuluyla, hisse senetlerinin devir
ve feragimin Sirket ve uglnci
sahislar hakkinda hikim ifade
etmesi devir keyfiyetinin Sirket
Yonetim  Kurulu’'nca  uygun
gortilerek tasdik edilmesi ve
ortaklar pay defterine kaydedilmis
olmasi sartina baglidir. Sirket
Yonetim Kurulu sebep
gostermeksizin tasdik ve kayittan
imtina edebilir.

Madde 10

Hisselerin Devri

a. Devir Yasagi

Higbir  hissedar  hisselerini
kismen veya tamamen, Bagh
Kuruluglan hari¢ tgtincu kigilere,
31 Ekim 2012 tarihine kadar
devredemez.

“Bagli Kurulug” ile dogrudan ya
da dolayli olarak, bir ya da birden
¢ok araci tiizel kigi tizerinden, bir
tiizel kigiligi kontrol eden, o tizel
kigilik tarafindan kontrol edilen ya
da o tuzel kigilikle birlikte
bagkasinin kontrolii altinda olan
bagka bir tiizel kigilik ifade
edilmekte olup; bir tuzel kigilik
uzerindeki “kontrol” bir tiizel
kigiligi (i) 6zsermayesinin ya da oy
haklarinin yiizde ellisine ya da
daha fazlasina dogrudan ya da
dolayli olarak sahip olmak ya da
kullanma hakkina sahip olmak
yoluyla; veya (i) bir tiizel kiginin
yonetim kurulunda ya da yonetim
kuruluna egdeger bir organinda
kullanilabilecek oylarin
¢ogunluguna sahip tyeleri atama
ya da azletme yetkisine, kanunen
ya da sozlesmesel olarak sahip
olmak suretiyle yonetim erkine ve
yetkisine sahip olmay: ifade eder.
Isbu 10. maddenin amaclar
dogrultusunda ve Turk Ekonomi
Bankast A.S. ile Fortis Bank
A.S.nin Turk Ekonomi Bankasi
AS. altinda birlegsmesinin
tamamlanmasindan  sonra da
gegerli olmak tuzere, Ttrk Ekonomi
Bankasi A.S., BNP Paribas S.A’min
bir Bagli Kurulug’u olarak kabul
edilecektir.

Madde 12

Yonetim Kurulu

Sirket, Genel Kurul tarafindan
secilecek bes (5) Kkigilik bir
Yonetim Kurulu tarafindan idare,

(Devami  547. Sayfada)
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temsil ve ilzam olunur. TEB Mali
Yatirimlar AS., Sirket
sermayesinin en az %10’unu
(yuzde onunu) temsil eden sayida
hisse sahibi oldugu stirece,
hissedarlardan  BNP  Paribas
Personal Finance SA yonetim
kuruluna dort (4) tye atama
hakkini; ve TEB Mali Yatinnmlar
A.S. ise bir (1) tiye atama hakkini
haizdir.

Yonetim Kurulu pay sahibi tiye
ortaklardan tesekktl eder.” Pay
sahibi olmayan hakiki gahislar
Yoénetim Kurulu’na iye
segildikleri takdirde bunlar pay
sahibi sifatim kazandiktan sonra ige
baglayabilirler. Pay sahibi olan
hiikmi gsahislar yonetim kuruluna
iye segilemezler. Ancak, pay
sahibi hiikmi gahislarin temsilcileri
olan hakiki sahislar Yonetim
Kuruluna tiye segilebilirler. Hukmi
sahislar temsilen Yénetim
Kuruluna se¢ilecek hakiki
sahislarin temsil ettikleri hitkmi
sahislarla temsil miunasebetleri
kesildigi takdirde, tiyelik sifatlarini
kendiliginden kaybederler.

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret
Kanunu, igbu ana soézlegme ve
mevzuat hitkiimleri ile Sirket Genel
Kurulu tarafindan alinan kararlarla
kendisine verilen gorevleri yerine

getirir.

Genel Kuruldan karar
alinmasina bagli olmayan
hususlarin  hepsinde, .Yonetim

Kurulu karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu ayrica Sirket
iglerinin yuritilmesi igin uygun
gorecegi yetkili kigilerin igtirak
edecegi komite veya komisyonlar
kurabilir ve bunlara muayyen
konularda yetki verebilir. Yonetim
Kurulu ¢ikaracagi yoénetmelikler
ile ig tariflerini yapar ve Sirket
calisanlarimin  gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirleyebilir.

Madde 13

Yo6netim Kurulunun Siiresi

Isbu ana sozlesme ile tayin
olunan ilk Yoénetim Kurulu tyeleri
Sirketin ilk Olagan Genel Kurul
toplantisina kadar vazife goriirler.

Muddetin ~ bitiminde  Genel
Kuruleca yeni Yonetim Kurulu
uyeleri segilir.

Yonetim Kurulu tyeleri en fazla
i¢ yil stire igin segilirler. Miiddeti
biten tiyelerin yeniden segilmeleri
caizdir. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu uyelerini  her zaman
degistirebilir.

Uyeliklerden herhangi birinin
acilmasi halinde gegici olarak yeni
iye tayini Yonetim Kurulunun
kalan uiyeleri tarafindan yapilir. Bu
sekilde segilen yeni iye veya
iyeler ilk olagan veya olagantstii
Genel Kurul toplantisina kadar
gorev yapar. Uyenin asaleten tayini
ilk  Genel Kurulun onayina
baglidir. Yoénetim Kurulu’nca
atanan tye, Genel Kurul tarafindan
onaylandigi  takdirde, yerine
atandig1 Uyenin gorev stresinin
sonuna kadar gorev  yapar.
Yonetim Kurulu tarafindan tayin
olunan 1ye Genel Kurulca
onaylanmadigi takdirde, bosalan
iyelige Genel Kurulca yeni bir
secim yapilir.

Madde 14

Yonetim Kurulu Toplantilar
Ve Toplant1 Diizeni

Yonetim Kurulu Sirket igleri ve
muameleleri lizum gosterdikge
toplanir, yonetim Kurulu tyeleri

secilmelerini miiteakip yapacaklari
ilk toplantida kendi aralarindan bir
bagkan ve bir bagkan vekili
secerler. Yonetim kurulu toplanti
tutanaklari, toplanti katibi
tarafindan hem Ingilizce hem de
Turkge olmak tzere hazirlamir.
Oncelikle gegerli olan Tirkge
kararlardir.

Yonetim  Kurulu toplantilari
Sirket merkezinde veya tyelere
onceden bildirmek suretiyle yurt
iginde veya yurt diginda uygun bir
yerde ve zamanda yapilabilir.

Turk Ticaret Kanunu Madde 330
huktmleri uyarinca  Yonetim
Kurulu tyelerinden biri gahsen
katilim suretiyle yapilacak bir
toplanti talebinde bulunmadikca
Yonetim Kurulu kararlari, toplanti
yapilmaksizin veya tele konferans
veya video konferans yoluyla da
alinabilir. Bu durumda her tirla
Yonetim Kurulu karart, ilgili

kararin tim Yonetim Kurulu
uyeleri tarafindan imzalanmasi
suretiyle alinabilir.

Toplanti  giindemi  6nceden
iyelere gonderilir.

Yonetim Kurulu
muzakerelerinin  baglayabilmesi
igin  meveut Uye  sayisinin

yarisindan bir fazlasinin toplantida
hazir bulunmasi sarttir. Kararlat™
toplantida mevcut tyelerin oy
¢ogunlugu ile alinir. Ancak, TEB
Mali  Yatirnmlar A.S., Sirket
sermayesinin en az %10 unu
(yuzde onunu) temsil eden sayida
hisse sahibi oldugu siirece, TEB
Mali Yatinmlar A.S.’nin igbu ana
sozlegsme uyarinca haiz oldugu
haklarim1  olumsuz  etkilemesi
halinde, agagidaki konularda
alinacak kararlarda TEB Mali
Yatinnmlar A.S. tarafindan atanan
iyenin olumlu oyu sarttir:

Isbu ana sozlesmenin hisse
senetleri tzerindeki takyidatlara
iligkin 9. maddesinin 3. fikrasim

degistiren ana sozlesme tadil
tasarilar.

Isbu ana sézlesmenin 10.
maddesinde  belirtilen  devir

yasagini, izin verilen devirleri,
oncelikli teklif hakkini, birlikte
sattg hakkini, birlikte satiga icbar
hakkini degistiren ana s6zlesme
tadil tasarilar.

Isbu ana sézlesmenin 12.
maddesinde TEB Mali Yatirimlar
A.S.’ye taninan yonetim kuruluna
iye atama hakkinmi degigtiren ana
sozlegsme tadil tasarilar.

Isbu ana sézlesmenin 14.
maddesi ile 23. maddesindeki TEB
Mali Yatirimlar A.S.’ye taminmig
olan veto haklarin1 degigtiren ana
sozlegsme tadil tasarilar.

Yonetim kurulu toplantilarinda
her bir tiyenin bir oy hakki vardir.

Madde 15
Sirketin Temsil Ve flzam1

Sirket, Yénetim Kurulu
tarafindan idare ve temsil edilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak
sozlegmelerin gegerli olabilmesi
i¢in, bunlarin Sirketin unvani altina
konmug ve Yonetim Kurulunca
sirketi temsil ve ilzama yetkili
kilinmug kisi veya kigilerin imzasini
tagimasi gereklidir.

Idare ve temsil igleri Sirket

Yonetim Kurulu tyeleri arasinda
taksim edilebilir. Bu taksimin
mahiyet ve gimuli Yonetim
Kurulunca kararlagtirilir. Yénetim
Kurulu temsil selahiyetini ve idari
iglerinin hepsini veya bir kismini
Yonetim  Kurulu dyesi olan
murahhaslara veya pay sahibi
olmalart zaruri bulunmayan Genel
Mudur ve Midiirlere birakabilir.
Bunlarin  hizmet  miuddetleri
Yonetim Kurulu’nun miiddeti ile
stnirh degildir.

Madde 16

Yinetim Kurulu Uyelerinin Ve
Genel Miidiiriin Ucretleri

Yoénetim  Kurulu bagkan ve
tyelerinin ticretleri Genel Kurulca
tesbit olunur. Murahhas tiyelerin ve

Genel Miuduran yetkileri  ile
kendilerine 6denecek  iicretin
miktar1  Yonetim  Kurulunca
kararlagtirlir.
Madde 16
Murakiplar

Sirketin igleri ve ticari defter ve
kayitlar1  Sirket Genel Kurulu
tarafindan azami tg¢ yillik stire igin
segilecek en az bir, en ¢ok ig
murakip tarafindan denetlenir.
Genel Kurulca segimlerden once
murakiplarin adetleri ve gorev
sureleri kararlagtirilir. Murakiplar
ortaklar arasindan veya digaridan
secilir. Gorev siireleri sona eren
murakiplarin tekrar secilmeleri
caizdir. Murakiplarin tcreti Genel
Kurul tarafindan kararlagtinlir.

Madde 19

Murakiplarin Gorevleri

Murakiplar Turk
Kanununun ilgili  maddeleri
geregince kendilerine  verilen
gorevleri yerine getirecekler ve
Sirketin iyi bir gekilde idaresi ve
menfaatlerinin - korunmasi ig¢in
gerekli ve miumkin denetimi
yapacaklardir.

Madde 20

Olagan Ve Olaganiistii Genel
Kurullar

Ticaret

Sirket Genel Kurulu Olagan
ve/veya  Olaganiisti  olarak
toplanir.

Olagan Genel Kurul Sirketin her
bir hesap devresinin sonundan
itibaren 3 (i) ay iginde ve yilda 1
(bir) defa toplamir. Olagan Genel
Kurul toplantilarinda Turk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir.

Olaganiisti Genel Kurul ise
Sirket iglerinin gerektirdigi haller
ve zamanlarda Turk Ticaret
Kanunu, ana sézlesme ve sair
mevzuat hitkkiimlerine uygun olarak
toplanir ve gereken kararlan alir.

Genel Kurulun toplantiya davet
olunmasi ile ilgili olarak Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddeleri hikimleri uygulanir.
Genel Kurul toplantilarina
Yoénetim Kurulu Bagkani bagkanlik
eder. Bagkanin  bulunmamasi
halinde Bagkan Vekili, onun da
bulunmamast  halinde  Genel
Kurulca segilen bir ortak .,
bagkanlik eder. Genel Kurulca
ayrica bir katip ve bir oy tasnif
memuru oy ¢ogunlugu ile segilir.

Turk Ticaret Kanunu ve igbu ana
s6zlesme hiukumlerine uygun
sekilde toplanan Genel Kurullarca
alinan kararlar, gerek kararlarin
alinmasina muhalif olanlar ve

gerekse toplantida hazir
bulunmayan pay sahipleri ig¢in de
gegcerli olur.

Madde 21

Toplant1 Yeri

Genel Kurullar, Sirketin
merkezinde veya merkezinin

bulundugu gehrin elverigli bir
yerinde toplanir.

Nama vyazili hisse senedi
sahipleri ile onceden Sirkete bir
hisse  senedi tevdi ederek
ikametgahini bildiren pay
sahiplerine gonderilecek toplantiya
cagri mektuplarinda ve ilanlarda
toplantinin giindemi ile glin, yer ve
saati gosterilir.

Madde 22
Toplantida Komiserin
Bulunmasi
Gerek Olagan ve gerekse
Olaganiisti Genel Kurul

toplantilarinda T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanligi Komiserinin
bulunmasi  garttir.  Komiserin
giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar
muteber degildir.

Madde 23

Toplant1 Ve Karar Nisab

Genel Kurul toplantilart ve bu
toplantilardaki karar nisabt Turk

Ticaret Kanunu hiitkimlerine
tabidir. Ancak TEB  Mali
Yatirimlar AS., Sirket
sermayesinin en az %10 unu

(yuzde onunu) temsil eden sayida
hisse sahibi oldugu siirece, TEB
Mali Yatinmlar A.S.’nin igbu ana
sozlesme’de diizenlenen haklarim
olumsuz  etkilemesi  halinde,
agagidaki  konularda alinacak
kararlarda TEB Mali Yatirimlar
A.S.’nin olumlu oyu sarttir:

Isbu ana sézlesmenin hisse
senetleri Uzerindeki takyidatlara
iligkin 9. maddesinin 3. fikrasim

degistiren ana sozlesme tadil
tasarilari.

Igbu ana sozlesmenin 10.
maddesinde  belirtilen  devir

yasagini, izin verilen devirleri,
oncelikli teklif hakkini, birlikte
sattg hakkim, birlikte satiga icbar
hakkini degigtiren ana sézlesme
tadil tasarilari.

igbu ana sozlesmenin 12.
maddesinde TEB Mali Yatirimlar
A.S.’ye taninan yonetim kuruluna
iye atama hakkini degigtiren ana
sozlesme tadil tasarilar.

Igbu ana sozlesmenin 14.
maddesi ile 23. maddesindeki TEB
Mali Yatinmlar A.S.’ye tamnmig
olan veto haklarin1 degigtiren ana
sozlesme tadil tasarilar.

Madde 24

Oy Haklka

Olagan ve Olaganiistii Genel
Kurul toplantilarinda hazir bulunan
ortaklarin ~ veya vekillerinin her
hisse igin bir oy hakk: vardir.

Oy hakkimin kullanilmasi, pay
sahibi olan veya olmayan bir vekile
tevdi edilebilir. Bu konuda
verilecek vekaletname ve/veya
yetki belgelerinin gekli, bu konuda
meveut mevzuat hikiumleri de
nazara alinmak suretiyle Yonetim
Kurulu’nea tesbit olunur.

Nama hisse senetleri ile heniiz
hisse  senedine baglanmamig
paylarin sahipleri veya temsilcileri
dogrudan dogruya Genel Kurul’a
katilabilirler.

Genel Kurul toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle verilir.
Ancak hazir bulunan ortaklarin
temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talep
etmeleri  halinde gizli reye
bagvurulmasi zorunludur.

Madde 25
ilanlar

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili  hukamleri
mahfuz kalmak garti ile Sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan
ginliik bir gazete ile asgari onbeg
giin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasina ait ilanlarin Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili
hikktimleri dairesinde ilan ve
toplantt gtinleri harig olmak tizere
en az iki hafta onceden yapilmig
olmast lazimdir. Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilansiz  toplanti
yapilmasina iligkin htukumleri ve
ilanlarin gekil ve miiddetleriyle
ilgili emredici hiiktimleri saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar igin Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili madde
hitkamleri tatbik olunur.

Dérdiincii Boliim

Hesap Yih, Bilanco, Kar Ve
Zarar  Hesaplan, Zararm
Kapatilmasi

Madde 26
Hesap Donemi

Sirket hesap yili Ocak ayinin
birinei giinti baglar. Aralik ayimn
31.gunti son bulur. Ancak kurulug
yili  hesaplar1  kesin  kurulug
tarihinde baglar ve o yilin Aralik
ayinin 31 .glinii son bulur.

Madde 27

Yillik Raporlar

Yonetim Kurulu ve murakip
raporlari, yillik bilango, kar ve
zarar cetvelleri, Genel Kurul
zabitlari ve Genel Kurulda hazir
bulunan ortaklarin isim ve
paylarinin  miktarim  g@steren
cetvelden birer nusha Genel
Kurulun son toplanti giintinden
itibaren en geg bir ay zarfinda T.C.
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na
gonderilir veya toplantida hazir
bulunan komisere verilir. Ayrica
mevzuatin ongordigt belge ve
bilgiler Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’na gonderilir.

Madde 28
Safi Karmn Tespiti Ve Dagitimi

Sirketin, bir bilango devresi
icindeki iglemlerinden elde ettigi
gelirlerden her tirlt masraflar,
amortismanlar, 6denen faizler,
komisyonlar, Sirkette g¢aliganlara
gdenen maag, Ucret ve ikramiye
vesaire gibi her turli giderler,
sirket iglerinin  yonetim  ve
yuritilmesi i¢in ihtiyar olunan
diger butin giderler ile her turli
sosyal ve hayri gayeli 6demeler ve
kargiliklar ¢iktiktan sonra kalan
ticari kardan 6denmesi zorunlu
olan  vergilerin  indirilmesini
miiteakip kalan miktar Sirketin safi
karin1 gosterir.

Yukaridaki gekilde tesbit olunan
safi kann:

a- % 5’1 kanuni yedek akge
olarak ayrilir.

(Devami 548. Sayfada)
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b- Bakiye kardan o6denmig
sermayenin % 5’1 oranminda birinci
kar pay1 tefrik olunur,

c- Genel Kurul karan ile kalan
kardan en fazla % 10°u Sirket’in
miidir, memur ve
mustahdemlerine dagitilabilir.

d- Bakiye karin kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak
ortaklara  dagitilmasina  veya
kismen yahut tamamen olagantstii
yedek akgeye ayrilmasina karar
vermeye Genel Kurul yetkilidir.

e- Turk Ticaret Kanunu’nun 466.
maddesinin 2. fikrasinin 3. bendi
hitkmiu saklidir.

Genel Kurulca dagitim kararn
verilen temettii ile kar paylarinin
hangi tarihte 6denecedi ve dagitim
ile ilgili hususlar Genel Kurulca
kararlagtirilir.

Madde 29
Yedek Akceler

Her y1l, safi karin yirmide birinin
gdenmig esas sermayenin begte
birini buluncaya kadar kanuni

yedek akge olarak ayrilmasi
zorunludur (Turk Ticaret
Kanunu’nun 467. maddesi
mahfuzdur).

Ancak kanuni yedek akge

herhangi bir sebeple 6denmig
sermayenin yizde yirmisinden
agag dugtugu takdirde miiteakip
yillarda kanuni yedek akge
ayrilmasina devam edilerek noksan
kistm tamamlanir.

Kanuni yedek akge toplami esas
sermayenin yarisini ge¢medikge
munhasiran zararlarin kapatilmasi
ve igletmeyi idameye gerekli

tedbirlerin  uygulanmasi  igin
harcanir.

Bu ana sézlesme ve Kanunlar
hukimleri i¢ goére ayrilmasi
gereken paralar safi  kardan
ayrilmadikga ortaklara kar
dagitilamaz.

Madde 30

Ana Sozlesmenin
Degistirilmesi

Ana sozlesme’de Turk Ticaret
Kanunu ve sair mevzuat
huktmlerine uygun olarak
yapilacak bilumum degigikliklerin
tekemmiilii ve tatbiki Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’ndan  uygun  goris
alinmasi ve T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’nin iznine baglidir.

Bu  husustaki  degisiklikler
usuline uygun olarak tasdik ve
Ticaret Siciline tescil edildikleri
tarihten itibaren muteber olurlar.

Isbu ana sozlesme tahtindaki
diger sartlara halel gelmemesi
kosuluyla, ana sozlegme degigikligi
ile ilgili Genel Kurul
toplantilarinda  Turk  Ticaret
Kanunu’nda yazili toplanti ve karar
nisaplarinin bulunmasi garttir.

Madde 31
Zararin Kapatilmasi:

Sirketin bilangosunun zararla
kapatilmasi halinde genel ve
fevkalade ihtiyat akgeleri ile zarar
kapatilabilir veya zarar ertesi
seneye  devredilebilir.  Zarar
kapatilmadikga kar dagitilamaz.

Madde 32

Akdi Haklar

Isbu anasozlesmede yer alan (i)
TEB Mali Yatinnmlar A.S. lehine
olan Madde 10 (b) (“Izin Verilen
Devirler™), 10 (¢) (“Oncelikli
Teklif Hakki™), 10 (d) (“Birlikte
Satig  Hakki™), 12 (“Yénetim
Kurulu™), 14 (“Yoénetim Kurulu
Toplantilar1 ve Toplantt Diizeni™)
ve 23 (“Genel Kurul Toplanti ve
Karar Nisab1™) ve (ii) BNP Paribas
Personal Finance S.A. lehine olan
Madde 9 (“Hisse Senetleri™), 10 (b)
(“Izin Verilen Devirler™), 10 (c)
(“Oncelikli Teklif Hakki1™), 10 (d)
(“Birlikte Satig Hakki™), 10 (e)
(“Birlikte Satima Icbar”) ve 12
(“Yonetim  Kurulu™) belirtilen
haklar akdi hak niteliginde olup,

s6z konusu pay sahiplerine
herhangi  bir imtiyaz hakki
vermemektedir.
Madde 33

Kanuni Hiikiim

Isbu  ana  sozlesme  ile
dtizenlenmemis hususlar hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu, “Finansal
Kiralama,

Faktoring ve Finansman
Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ ve
ilgili sair mevzuat huktmleri

uygulanir.

Madde 34

Uyusmazhk Yeri

Sirketin faaliyet ve tasfiyesi
sirasinda isleri dolayisiyla

dogabilecek uyugmazliklar, Sirket

merkezinin bulundugu yer
mahkemesinde gorliir.

Yeni Metin

TEB Finansman A.S. Esas
Sozlesme

Madde 3

Unvan

Sirket’in unvant “TEB
Finansman Anonim Sirketi” olup,
igbhu esas sozlesmede kisaca

“Sirket” olarak amlacaktir.

Madde 4

Amac Ve Konu

Sirket’in  kurulug amaci ve
caligma konusu; Turk piyasasinda,
finansman girketleri ile ilgili
mevzuat uyarinca kredilendirmeye

yonelik finansal faaliyette
bulunmaktir.
Sirket yukarida belirtilen

istigal konusu ile ilgili olarak
asagidaki isleri yapabilir:

a. Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu
hiikimlerine uygun olarak motorlu
tagit, makina, techizat g
makinalari, arag ve geregler ile
bunlarin yedek parcalar, dayanikli
tiketim maddeleri ve mevzuatin
izin verdigi her turlu tiketim mal
ve ile ilgili, nakdi krediler de dahil
olmak tizere kredi vermek, simrli
yetkili sigorta acentaligi
faaliyetinde bulunmak.

b. Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu ve
ilgili diger mevzuat huktmleri
dairesinde kullandirilan kredilerin
teminati olarak Sirket lehine her
turli rehin ve ipotek ve benzeri
ayni haklarin tesis ve fekkedilmesi,
ticari igletme rehni akdedilmesini
saglamak ve bu teminatlar tizerinde
her tiirlii tasarrufta bulunmak,

¢. Amag ve konusu ile ilgili veya
onun elde  edilmesine  ve
degerlendirilmesine yardimei

olmak Ttzere, tesisler ve diger
initeler kurmak, kurdurmak,
kurulu tesisleri satin almak,
kiralamak, igletmek, her turlt proje
ve fizibilite g¢aligmalari yapmak,
yaptirmak, kontrolorlik
hizmetlerinde bulunmak, aragtirma
ve geligtirme  galigmalarinda
bulunmak, menkul ve gayrimenkul
mallar, nakil vasitalari satin almak,
finansal kiralama olugturmamasi
kaydiyla kiralamak, devir ve temlik
etmek,

d. Istigal konusunu
gergeklestirmek amaciyla, aracilik
faaliyetlerinde bulunmamak kogulu
ile, Turkiye Cumbhuriyeti sinirlari
dahilinde veya yurt diginda, yeni
kurulacak veya kurulmug olan
sirketlerin iktisap edilmesi,

e. Sirket’in amag ve konusu ile
ilgili veya yardimci veya onu
kolaylagtirici  gayrimenkullerin
iktisab1 veya ingasi ve uizerlerinde
kismen veya tamamen her tirli
hukuki tasarruflarda bulunulmasi
ipotek kargiligi veya bagka bir
teminat ile veya teminatsiz yurtici
ve yurtdigi mali piyasalardan 6diing
para ve kredi alinmasi, Sirketin
mevcut veya ileride sahip olacagi
malvarliinin tamami veya bir
kismi tizerinde ipotek, rehin ve
benzeri ayni haklarin tesis ve
fekkedilmesi, ticari igletme rehni
akdedilmesi, Uugtinci Kkigilerin
borglarina kefil olunmasi, ayni ve
sahsi her g¢egit teminatin verilmesi
ve bunlar tizerinde her turld
tasarrufta bulunulmasi,

f. Sirket’in amag¢ ve konusu ile
ilgili faaliyetler igin faydali ihtira
haklarimin, beratlarinin, lisans ve
imtiyazlarinin, marka, model,
resim ve ticaret unvanlarinin,
know- how’in ve hususi imal ve
istihsal usullerinin, migavirlik ve
muhendislik  hizmetlerinin = ve
benzeri diger gayri maddi haklarin
iktisap edilmesi, tizerlerinde diger
her tiirlii tasarruflarda bulunulmasi,

g. Aracilik etmemek kosulu ile
tahvil ve benzeri borglanma tirii
sermaye piyasasi araglarimin ihrag

edilmesi, ve mevzuata uygun
olarak sirket fonlarinin
degerlendirilmesi,

h. Konusu ile ilgili olarak

sirketler kurmak, kurulmus ve
kurulacak yerli ve/veya yabanci
Sirketlerin sermayelerine igtirak
etmek ve bunlarin pay senetlerini
aracilik yapmamak kaydi ile satin
almak ve gerektiginde satmak,
uzerlerinde her tirli  hukuki
tasarrufta bulunmak, bunun diginda
yurtiginde ve/veya yurtdiginda her
tirlii ticari ortakliklar kurmak,
yabanct sermaye ile ortakliklar
kurmak,

i. Kurulacak tesislerin ihtiyaci
olan vyerli- yabanci teknik ve
uzman kigi ve gruplar ile hizmet
sozlegmeleri yapilmasi, Tirkiye’de
caligsacak yabancilarin g¢aligma
izinlerinin alinmasi veya yurt
digina gonderilecek elemanlar igin
gerekli bagvurularin yapilmasi,

J- Konu ile ilgili her tirlt hukuki
muamelelerin akdedilmesi,

k. Sirket’in konusu ile ilgili her
turli egitim  faaliyetlerinde
bulunulmasi, ilgili tegekkiillerle
igbirligi yapilmasi, faaliyetlerine
igtirak edilmesi,

1. Istigal mevzuunun
gergeklegtirilmesi igin her turli
teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden yararlanilmasi ve bu

konuda faaliyet gosteren gergek
kigiler ve kamu hukuku ve ozel
hukuk tuzel kisgileriyle igbirligi
yapilmast,

m. Sirket buinyesindeki
hizmetlerin (operasyon, tahsilat, IT
hizmetleri gibi ve bunlarla sinirli

olmamak tzere) diger finans
sirketlerine saglanmasi.
Yukarida gosterilen

muamelelerden bagka ileride Sirket
icin faydali ve lizumlu gorillecek
bagka iglem ve/veya faaliyetlere
girigsilmek  istendigi  takdirde
Yonetim  Kurulu’nun  6nerisi
uzerine keyfiyet Genel Kurul’un
onayina sunulacak, bu yolda karar
alindiktan sonra 6ngortlen igler
yapilabilecektir. Esas Soézlegme
degigikligi mahiyetinde olan hu
gibi kararlarin uygulanmasi igin
Sirket, genel kurul toplantisindan
o6nce Bankacilik Diizenleme ve

Denetleme  Kurumu’na  bilgi
verecek ve T.C. Gumriik ve Ticaret
Bakanligi’ndan  gereken  izni

alacaktir. Bankacilik Duzenleme
ve Denetleme Kurumu’nun on bes
glin  icinde olumsuz  goris
bildirmemesi halinde s6z konusu
degisiklikler Sirket’in genel kurul

gindemine  dahil edilir  ve
sonuglarindan Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme

Kurumu’na bilgi verilir.

Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu’nun
Sirketin yapamayacagi is ve
iglemleri duzenleyen hikiimleri
saklidir.

Madde 5

Merkez Ve Subeler

Sirketin  merkezi  Istanbul,
Begiktag’tir. Adresi, Gayrettepe
Mah. Yener Sok. No:1 Kat.3/4
34349 Besiktag/Istanbuldur. Adres
degigikligi ve yeni adres, Ticaret
Sicili’ne tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve
ayrica T.C. Gumrik ve Ticaret
Bakanligi ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmig adresinden ayrilmig
olmasina ragmen yeni adresini
siresi icinde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum fesih sebebi
sayilir

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu

hiikimlerine uygun olarak
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan izin

almak ve T.C. Gumrik ve Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek sarti ile
yurtiginde ve diginda subeler
agabilir

Madde 9

Pay Senetleri

Pay senetleri nama yazili olup,
Turk Ticaret Kanunu ve ilgili sair
mevzuat hiikimlerine uygun olarak
¢ikartilacaktir.

Pay senetlerinin devri
konusunda Ttirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun ilgili
mevzuat hikiimleri tatbik olunur.

Higbir hissedar, BNP Paribas
Personal Finance S.A.min yazih
izni olmaksizin paylarini teminat
olarak gosteremez, paylarinin
uzerinde takyidat tesis edemez
veya lstlenemez ya da takyidat
tesis edilmesine izin veremez.

Isbu esas sozlesme tahtindaki
pay devrine iligkin  diger

kisitlamalara halel gelmemesi
kosuluyla, pay senetlerinin devir ve
feraginin Sirket ve tigiincii gahislar
hakkinda hitkam ifade etmesi devir
keyfiyetinin ~ Sirket  Yonetim
Kurulu’nea uygun gorilerek tasdik
edilmesi ve ortaklar pay defterine
kaydedilmig olmasi sartina
baglidir.

Madde 10

Paylarin Devri

a. Grup i¢i Devirler

Hissedarlar paylarini kismen
veya tamamen, Bagli Kuruluglarina
devredebilirler.

“Bagli Kurulug” ile dogrudan ya
da dolayli olarak, bir ya da birden
¢ok araci tiizel kigi tizerinden, bir
tiizel kigiligi kontrol eden, o tizel
kigilik tarafindan kontrol edilen ya
da o tuzel kigilikle birlikte
bagkasinin kontrolii altinda olan
bagka bir tiizel kigilik ifade
edilmekte olup; bir tuzel kigilik
uzerindeki “kontrol” bir tuzel
kigiligi (i) 6zsermayesinin ya da oy
haklarinin yiizde ellisine ya da
daha fazlasina dogrudan ya da
dolayli olarak sahip olmak ya da
kullanma hakkina sahip olmak
yoluyla; veya (i) bir tiizel kiginin
yonetim kurulunda ya da yonetim
kuruluna egdeger bir organinda
kullanilabilecek oylarin
¢ogunluguna sahip tyeleri atama
ya da azletme yetkisine, kanunen
ya da sozlesmesel olarak sahip
olmak suretiyle yonetim erkine ve
yetkisine sahip olmay: ifade eder.
Isbu 10. maddenin amaclar
dogrultusunda ve Turk Ekonomi
Bankast A.S. ile Fortis Bank
A.S.nin Turk Ekonomi Bankasi
AS. altinda birlegsmesinin
tamamlanmasindan  sonra da
gegerli olmak tuzere, Ttrk Ekonomi
Bankasi A.S., BNP Paribas S.A’min
bir Bagli Kurulug’u olarak kabul
edilecektir.

Madde 12

Yonetim Kurulu

Sirket, Genel Kurul tarafindan
secilecek bes (5) Kkigilik bir
Yonetim Kurulu tarafindan idare,
temsil ve ilzam olunur. TEB
Holding A.S., Sirket sermayesinin
en az %10’unu (ytzde onunu)
temsil eden sayida paye sahibi
oldugu stirece Yonetim Kurulu;
hissedarlardan ~ BNP  Paribas
Personal Finance SA tarafindan
onerilen adaylar arasindan
secilecek dort (4) uye; ve TEB
Holding A.S. tarafindan onerilen
adaylar arasindan segilecek bir (1)
iiyeden olugur.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret
Kanunu, igbu esas sozlesme ve
mevzuat hitkiimleri ile Sirket Genel
Kurulu tarafindan alinan kararlarla
kendisine verilen gorevleri yerine

getirir.
Yonetim  Kurulu  Sermaye
Piyasast  Kanunu’nun  ilgili

hitkmiine istinaden bono, menkul
kiymet ve diger bor¢lanma araci
niteligindeki sermaye piyasasi
araglarini ihra¢ konusunda genel
kurul tarafindan siireli veya siiresiz
yetkili kilinabilir. Bu yetkinin
kullanimi ve sinirlart konusunda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk

Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiikiimleri saklidir.

Genel Kuruldan karar
alinmasina bagli olmayan
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hususlarin  hepsinde  Yonetim
Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu’nun
devredilemez gorev ve yetkilerine
iligkin Turk Ticaret Kanunu’nun
ilgili huktimleri saklidir.

Madde 13

Yo6netim Kurulunun Siiresi

Yonetim Kurulu tyeleri en fazla
i¢ yil stire igin segilirler. Miiddeti
biten tiyelerin yeniden segilmeleri
caizdir. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu uyelerini  her zaman
degistirebilir.

Uyeliklerden herhangi birinin
acilmasi halinde gegici olarak yeni
iye tayini Yonetim Kurulunun
kalan uiyeleri tarafindan yapilir. Bu
sekilde segilen yeni iye veya
iyeler ilk olagan veya olagantstii
Genel Kurul toplantisina kadar
gorev yapar. Uyenin asaleten tayini
ilk  Genel Kurulun onayina
baglidir. Yoénetim Kurulu’nca
atanan tye, Genel Kurul tarafindan
onaylandigi  takdirde, yerine
atandig1 Uyenin gorev stresinin
sonuna kadar gorev  yapar.
Yonetim Kurulu tarafindan tayin
olunan 1ye Genel Kurulca
onaylanmadigi takdirde, bosalan
iyelige Genel Kurulca yeni bir
secim yapilir.

Madde 14.

Yonetim Kurulu Toplantilar
Ve Toplant1 Diizeni

Yonetim Kurulu Sirket igleri ve
muameleleri lizum gosterdikge
toplanir. Yonetim Kurulu tyeleri
secilmelerini miiteakip yapacaklar
ilk toplantida kendi aralarindan bir
bagkan ve bir bagkan vekili
secerler. Yonetim Kurulu toplanti
tutanaklari, toplanti katibi
tarafindan hem Ingilizce hem de
Turkge olmak tzere hazirlanir.
Oncelikle gegerli olan Tirkge
kararlardir. Kararlarin gegerliligi
yazilip imza edilmig olmalarina
baglidir.

Yonetim  Kurulu toplantilarn
Sirket merkezinde veya tyelere
onceden bildirmek suretiyle yurt
iginde veya yurt diginda uygun bir
yerde ve zamanda yapilabilir.

Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanunu’nun 1527 nei
maddesi  uyarinca  elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullari Diginda
Elektronik Ortamda Yapilacak

Kurullar Hakkinda Teblig
huktmleri uyarinca hak
sahiplerinin ~ bu  toplantilara

elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik  Toplanti  Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin
olugturulmug  sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda girket sézlegmesinin
bu hitkmii uyarinca kurulmug olan
sistem izerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem tzerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig
htktimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Turk Ticaret Kanunu ilgili
huktimleri uyarinca  Yonetim
Kurulu tyelerinden biri gahsen
katilim suretiyle yapilacak bir
toplanti talebinde bulunmadikca
Yonetim Kurulu kararlari, toplanti

yapilmaksizin da alinabilir. Bu
durumda her tiirltt Yonetim Kurulu
karar, ilgili kararin mevcut tye
sayisinin  ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmasi suretiyle alinabilir

Toplanti  giindemi  6nceden
iyelere gonderilir.

Yonetim Kurulu
muzakerelerinin  baglayabilmesi
igin  meveut Uye  sayisinin

toplantida hazir bulunmasi garttir.
Kararlar ~ toplantida ~ mevcut
dyelerin oy c¢ogunlugu ile alinir.
Ancak TEB Holding A.S§ Sirket
sermayesinin en az %10 unu
(yuzde onunu) temsil eden sayida
pay sahibi oldugu stirece, TEB
Holding A.S.nin  igbu esas
sozlegsme uyarinca haiz oldugu
haklarimt  olumsuz  etkilemesi
halinde, agagidaki konularda
alinacak kararlarda TEB Holding
A.S. tarafindan aday olarak
gosterilip secilen tiyenin olumlu
oyu garttir

Isbu esas sozlesmenin pay
senetleri tzerindeki takyidatlara
iligkin 9. maddesinin 3. fikrasim
degistiren esas sozlegme tadil

tasarilari.
Isbu esas sozlesmenin 10.
maddesinde  belirtilen  devir

yasagini, izin verilen devirleri,
oncelikli teklif hakkini, birlikte
sattg hakkini, birlikte satiga icbar
hakkini degistiren esas sozlegsme
tadil tasarilar.

Isbu esas sozlesmenin 12.
maddesinde TEB Holding A.S.’ye
taminan yonetim kuruluna aday
gosterdigi kiginin segilmesi hakkini
degistiren esas sozlegme tadil
tasarilari.

Isbu esas sozlesmenin 14.
maddesi ile 22. maddesindeki TEB
Holding A.S.’ye taninmig olan veto
haklarini degigtiren esas sozlegsme
tadil tasarilar.

Yonetim kurulu toplantilarinda
her bir tiyenin bir oy hakki vardir.

Madde 15
Sirketin Yonetimi, Temsil Ve
Izami

Sirket Yénetim Kurulu
tarafindan idare ve temsil edilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak
sozlegmelerin gegerli olabilmesi
i¢in, bunlarin Sirketin unvani altina
konmug ve Yonetim Kurulunca
sirketi temsil ve ilzama yetkili
kilinmug kisi veya kigilerin imzasini
tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, islerin gidigini
izlemek, kendisine sunulacak
konularda rapor hazirlamak,
kararlarint uygulatmak veya ig
denetim  amaciyla  iglerinde
yonetim kurulu dyelerinin  de
bulunabilecegi  komiteler ve
komisyonlar kurabilir.

Yonetim kurulu diizenleyecegi
bir i¢ yonergeye gore, yonetimi,
kismen veya tamamen bir veya
birkag yonetim kurulu tyesine
veya Uglincll kigiye devredebilir.
Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini
diizenler bunun igin gerekli olan
gorevleri  tamimlar,  yerlerini,
gosterir, 6zellikle kimin kime baglh
ve bilgi sunmakla yukimli
oldugunu belirler. Bu gekilde tayin
edilen kigilerin gorev stireleri
Yonetim Kurulu'nun gorev stresi
ile sinirh degildir. Yonetim Kurulu
cikaracagi  yonetmeliklerle ig
tanimlarini ve galiganlarin gérev ve
sorumluluklarini tanimlar.

Madde 16

Yinetim Kurulu Uyelerinin Ve
Genel Miidiiriin Mali Haklar1

Yonetim  kurulu  dyelerine,
sadece net kardan ve ancak kanuni
yedek akce icin belirli ayrim
yapildiktan ve pay sahiplerine
gdenmig sermayenin yuzde besi
oraninda kar pay:r dagitildiktan
sonra kazang pay1 verilebilir.

Yoénetim  Kurulu bagkan ve
tyelerinin ticretleri Genel Kurulca
tesbit olunur. Murahhas tiyelerin ve

Genel Miuduran yetkileri  ile
kendilerine 6denecek  iicretin
miktar1  Yonetim  Kurulunca
kararlagtirlir.
Madde 18
Denetgiler

Sirketin yilsonu ve konsolide
finansal tablolarini, raporlarini,
hesaplarini, envanterini ve
muhasebesini Kamu Gozetimi,
Mubhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumunca yayimlanan
uluslararasi denetim standartlariyla
uyumlu Turkiye Denetim
Standartlarina gore denetlemek
izere her faaliyet donemi igin
genel kurulca bir denetci segilir.
Yonetim kurulunun yillik faaliyet
raporu iginde yer alan finansal
bilgilerin, denetlenen finansal
tablolar ile tutarli olup olmadigi ve
gercedi yansitip yansitmadigi da
denetim kapsami igindedir. Bu
denetim, Turkiye  Muhasebe
Standartlarina, kanuna ve esas
s6zlesmenin finansal tablolara
ilisgkin ~ htkimlerine  uyulup
uyulmadiginin incelenmesini de
kapsar. Turkiye Muhasebe
Standartlarina, kanuna ve esas
s6zlesmenin finansal tablolara
ilisgkin ~ htkimlerine  uyulup
uyulmadiginin incelenmesini de
kapsar.

Segilecek  denetginin  Tirk
Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuatta belirlenen sartlart haiz
kigiler arasindan se¢ilmesi
zorunludur. Segilen denet¢inin kim
oldugu yonetim kurulu tarafindan
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile Sirketin internet
sitesinde ilan ettirilir.

Murakiplarin Gorevleri
Bu Madde Kaldirilmgtir.

Madde 19

Olagan Ve Olaganiistii Genel
Kurullar

Sirket Genel Kurulu Olagan
ve/veya  Olaganiisti  olarak
toplanir.

Olagan Genel Kurul Sirketin her
bir hesap devresinin sonundan
itibaren 3 (lig) ay i¢inde ve yilda en
az 1 (bir) defa toplanir. Olagan
Genel Kurul toplantilarinda Tirk
Ticaret Kanunu’nda belirtilen
hususlar  incelenerek  gerekli
kararlar verilir.

Olaganiisti Genel Kurul ise
Sirket iglerinin gerektirdigi haller
ve zamanlarda Turk Ticaret
Kanunu, esas sozlesme ve sair
mevzuat hitkkiimlerine uygun olarak
toplanir ve gereken kararlan alir.

Yonetim kurulu, genel kurulun
caligma esas ve usullerine iligkin
kurallart igeren, bir i¢ yonerge
hazirlar  ve genel  kurulun
onayimdan sonra yurirlige koyar.
Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Genel Kurulun toplantiya davet
olunmasi ile ilgili olarak Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili

maddeleri htkimleri uygulanir.

Genel Kurul toplantilarina
Yoénetim Kurulu Bagkani bagkanlik
eder. Bagkanin  bulunmamasi

halinde Bagkan Vekili, onun da
bulunmamasi  halinde  Genel
Kurulca segilen bir ortak bagkanlik
eder. Bagkan tutanak yazmani ile
gerek gormesi halinde oy toplama
memurunu belirler.

Genel Kurul toplantilarina
katilma hakkina sahip olanlar, Tirk
Ticaret Kanunu’nun 1527.
Maddesi  geregi  toplantilara
elektronik ortaminda da
katilabilirler.  Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara ligkin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik  Toplanti  Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin
olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Her genel
kurul toplantisinda, bu gekilde
kurulmug olan sistem tizerinden
menfaat sahiplerinin ve
temsilcilerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini  Yonetmelik
htkimlerinde belirtilen g¢ercevede

kullanabilmesi saglamir. Genel
kurul  toplantisina  elektronik
ortamda katilim, temsilei tayini,
s6z alma ve/veya beyanda
bulunma, oy haklarinin kullanin
Merkezi Kayit Kurulugu
Elektronik Genel Kurul Sistemi
(“EGKS™) tizerinden
gerceklestirilir.

Turk Ticaret Kanunu ve igbu
esas sozlegsme hitkiimlerine uygun
sekilde toplanan Genel Kurullarca
alinan kararlar, gerek kararlarin
alinmasina muhalif olanlar ve
gerekse toplantida hazir
bulunmayan pay sahipleri ig¢in de
gegcerli olur.

Madde 20

Toplant1 Yeri

Genel Kurullar, Sirketin
merkezinde veya merkezinin

bulundugu gehrin elverigli bir
yerinde toplanir.

Nama yazili pay senedi sahipleri
ile onceden Sirkete bir pay senedi
tevdi ederek ikametgahini bildiren
pay sahiplerine génderilecek
toplantiya ¢agri mektuplarinda ve
ilanlarda toplantinin giindemi ile
glin, yer ve saati gosterilir.

Madde 21

Toplantida Bakanhk
Temsilcisinin Bulunmasi

Gerek Olagan ve gerekse
Olaganiisti Genel Kurul
toplantilarinda T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcisinin
bulunmasi sarttir.  Bakanlik
Temsilcisinin giyabinda yapilacak
Genel Kurul  toplantilarinda
alinacak kararlar muteber degildir,

Madde 22

Toplant1 Ve Karar Nisab

Genel Kurul toplantilart ve bu
toplantilardaki karar nisabt Turk
Ticaret Kanunu hiktmlerine
tabidir. Ancak TEB Holding A.S.,
Sirket sermayesinin en az %10’unu
(yuzde onunu) temsil eden sayida
hisse sahibi oldugu siirece, TEB
Holding A.S.’nin igbu esas
sozlesme’de diizenlenen haklarim
olumsuz  etkilemesi  halinde,
agagidaki  konularda alinacak
kararlarda TEB Holding A.S.’nin

olumlu oyu sarttir:

Isbu esas sozlesmenin pay
senetleri tizerindeki takyidatlara
iligkin 9. maddesinin 3. fikrasim
degistiren esas sozlesme tadil

tasarilari.
Isbu esas sozlesmenin 10.
maddesinde belirtilen  devir

yasagini, izin verilen devirleri,
oncelikli teklif hakkini, birlikte
satig hakkini, birlikte satiga icbar
hakkini degistiren esas sozlesme
tadil tasarilari.

Isbu esas sozlesmenin 12.
maddesinde TEB Holding A.S.’ye
taninan yonetim kuruluna aday
gosterdigi kiginin se¢ilmesi hakkini
degistiren esas sozlesme tadil
tasarlar1.

Isbu esas sozlesmenin 14.
maddesi ile 22. maddesindeki TEB
Holding A.S.’ye taninmig olan veto
haklarini degistiren esas soézlesme
tadil tasarilari.

Madde 23

Oy Haklka

Olagan ve Olaganiisti Genel
Kurul toplantilarinda hazir bulunan
ortaklarin veya vekillerinin her pay
icin bir oy hakki vardir.

Oy hakkimin kullanilmasi, pay
sahibi olan veya olmayan bir vekile
tevdi edilebilir. Bu konuda
verilecek vekéaletname ve/veya
yetki belgelerinin gekli bu konuda
meveut mevzuat hitkimleri de
nazara alinmak suretiyle Yonetim
Kurulu’nea tespit olunur.

Nama yazili pay senetleri ile
hentiz pay senedine baglanmamig
paylarin sahipleri veya temsilcileri
dogrudan dogruya Genel Kurul’a
katilabilirler.

Genel Kurul toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle verilir.
Ancak hazir bulunan ortaklarin
temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip bulunanlarin talep
etmeleri  halinde gizli reye
bagvurulmasi zorunludur.

Madde 24
ilanlar

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili  hukamleri
mahfuz kalmak sarti ile internet
sitesinde ve Sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan gtnliik bir
gazete ile asgari onbeg giin evvel
yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasina ait ilanlarin Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili
hikktimleri dairesinde ilan ve
toplantt gtinleri harig olmak tizere
en az iki hafta onceden yapilmig
olmast lazimdir. Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilansiz  toplanti
yapilmasina iligkin htukumleri ve
ilanlarin gekil ve miiddetleriyle
ilgili emredici hiiktimleri saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar igin Turk
Ticaret Kanunu’nun ilgili madde
hitkamleri tatbik olunur.

Dérdiincii Boliim

Mali Hiikiimler

Madde 25

Hesap Donemi

Sirket hesap yili Ocak ayinin
birinei giinti baglar. Aralik ayimn
31. gtinii son bulur. Ancak kurulug
yili  hesaplar1  kesin  kurulug
tarihinde baglar ve o yilin Aralik
ayinin 31.giinii son bulur.

(Devami 550. Sayfada)
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Madde 26
Finansal

Raporlama

Tablolar Ve

Sirket takvim yili esasina gore
belirlenen her hesap yilinin
sonunda Sirketin mali durumunu
gosteren  yurirlikteki mevzuat
huktmlerine uygun olarak
duzenlenen finansal tablolar ile
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporu ve denetleme raporlan
tanzim olunur. Sirket finansal
tablolarim  Turkiye Muhasabe
Standartlarina  uygun  olarak
hazirlayacaktir

Yonetim Kurulu yillik faaliyet
raporu, denetleme raporlari,
finansal tablolar ve yonetim
kurulunun kéar dagitim 6nerisi
Sirketin yillik olagan Genel Kurul
toplantisindan en az on beg (15)
gin onceden Sirket merkezinde
ortaklarin  incelemesine hazir
bulundurulur.

flgili mevzuatta  belirtilen
belgeler toplantiya katilan
Bakanlik Temsilcisi ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu
temsilcisine teslim edilecektir.
Turk Ticaret Kanunu’nun ilan
edilmesi ve internet sitesine
konulmasi gereken belge ve
bilgilerle ilgili hitkiimleri saklidir.

Madde 27

Net Donem Karimin Tespiti Ve
Dagitim

Sirketin, bir bilango devresi
igindeki iglemlerinden elde ettigi
gelirlerden her tiurld masraflar,
amortismanlar, ddenen faizler,
komisyonlar, Sirkette caliganlara
gdenen maag, Ucret ve ikramiye
vesaire gibi her turlt giderler Sirket
iglerinin yonetim ve yurttilmesi
igin ihtiyar olunan diger biitlin
giderler ile her tiirlii sosyal ve hayri
gayeli odemeler ve kargiliklar
¢iktiktan sonra kalan ticari kardan
gdenmesi zorunlu olan vergilerin
indirilmesini  miteakip  kalan
miktar Sirketin net dénem karim
gosterir.

Yukaridaki gekilde tespit olunan
net dénem karinin:

a- % 5’1 kanuni yedek akge
olarak ayrilir,

b- Bakiye kardan o6denmig
sermayenin % 5’1 oranminda birinci
kar pay1 tefrik olunur,

c- Genel Kurul karan ile kalan
kardan en fazla % 10°u Sirket’in
miidir, memur ve
mustahdemlerine dagitilabilir.

d- Bakiye kirin kismen veya
tamamen ikinci kar payi olarak
ortaklara  dagitilmasina  veya
kismen yahut tamamen olagantstii
yedek akgeye ayrilmasina karar
vermeye Genel Kurul yetkilidir.”

e- Turk Ticaret Kanunu’nun
519.maddesinin 2. fikrasimin 3.
bendi hikmii saklidir.

Genel Kurulca dagitim kararn
verilen temettii ile kar paylarinin
hangi tarihte 6denecedi ve dagitim
ile ilgili hususlar Genel Kurulca
kararlagtirilir.

Madde 28

Yedek Akceler

Her yil, net donem kérimn yiizde
besi odenmis sermayenin yuzde
yirmisine ulagincaya kadar genel
kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Ancak kanuni yedek akge
herhangi bir sebeple 6denmig
sermayenin yizde yirmisinden

agag1 dugtigt takdirde miiteakip
yillarda kanuni yedek akge
ayrilmasina devam edilerek noksan
kisim tamamlanir.

Kanuni yedek akge toplami esas
sermayenin yansini gegmedikge
sadece zararlarin kapatilmasi ve

igletmeyi idameye gerekli
tedbirlerin  uygulanmadi  igin
harcanir.

Bu esas sozlesme ve Kanunlar

hiktimlerine  gére  ayrilmast
gereken paralar safi kardan
ayrilmadikga ortaklara kar
dagitilamaz.

Madde 29

Esas Sozlesmenin
Degistirilmesi

Sirket esas sozlegmelerinde
yapilacak degisiklikler oncesinde
Bankacilik Denetleme ve
Diizenleme Kurumu’na  bilgi
verilir. Kurum, esas so6zlesme

degisiklikleri ile ilgili olarak on beg
i gini i¢inde olumsuz goris
bildirmedigi takdirde bu
degisiklikler girketlerin genel kurul
glindemine alinir ve sonucundan
Kuruma bilgi verilir. Ancak esas
sozlesme degigikliklerinde ilgili
mevzuat geregi T.C. Gumrik ve

Ticaret Bakanligi’nin izninin
alinmasi  esastir.  Bankacilik
Diizenleme ve Denectleme

Kurumu’nca uygun goriilmeyen
degisiklik tasarilari Genel Kurul’da

gorigilemez.
Sirket esas sozlegmesinin glincel
halini web sitesinde

yayimlayacaktir. Giincellemelerin,
degisiklik tarihinden itibaren onbeg
giin i¢cinde yapilmasi zorunludur.
Bu  husustaki  degisiklikler
usuline uygun olarak tasdik ve
Ticaret Siciline tescil edildikleri
tarihten itibaren muteber olurlar.
Isbu esas sozlesme tahtindaki
diger sartlara halel gelmemesi
kosuluyla, esas sozlegme
degigikligi ile ilgili Genel Kurul
toplantilarinda  Turk  Ticaret
Kanunu’nda yazili toplanti ve karar
nisaplarinin bulunmast garttir.

Madde 30
Zararin Kapatilmasi:

Sirketin bilangosunun zararla
kapatilmasi halinde genel ve
fevkalade ihtiyat akgeleri ile zarar
kapatilabilir veya zarar ertesi
seneye  devredilebilir.  Zarar
kapatilmadikga kar dagitilamaz.

Akdi Haklar
Bu Madde Kaldirilmgtir.

Madde 31
Kanuni Hiikiim

Isbu  esas  sozlesme ile
dtizenlenmemis hususlar hakkinda
Tirk ticaret Kanunu, “Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Hakkinda Kanun” ve
ilgili sair mevzuat huktmleri
uygulanir.

Madde 32
Uyusmazhk Yeri

Sirketin faaliyet ve tasfiyesi
sirasinda isleri dolayisiyla
dogabilecek uyugmazliklar, Sirket

merkezinin bulundugu yer
mahkemesinde gorliir.
Imzalar

(5/A)(28/398154)

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numaras1:401969

Ticaret Sicili

Ticaret Unvan:
DAYIOGULLARI
FIRINCILIK VE GIDA
SANAYIi TIiCARET LiMITED
SIRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Bagcilar Demirkapt Mah.Bagcilar
Cad. No.33

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvam yukarida yazili bulunan
Sirketin Bakirkoy 37.
Noterliginden 24.06.2013 tarih
18853 say1 ile onayli genel kurul
kararinin tescil ve ilam istenmig
olmakla, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
ve midurligimizdeki vesikalara
dayanilarak 26.06.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Karar No:2013/01

Karar Tarihi:24.06.2013

Toplantiya Katilanlar:Ersan
Gogsan-Hiiseyin Gogsan

Sirket ortaklar sirket

merkezinde toplanarak agagidaki
hususlan karar altina almiglardir.

1.  Sirket hissedarlarindan
Hiiseyin Gogsan, sirkette mevcut
49.500.00 TL’si hissesinin
tamamini Bakirkoy
19 Noterliginden 19.06.2013 tarih
ve 17455 say1 ile tasdikli hisse
devir ve temlik soézlesme ile
Alankent Kayincik Mahallesi
Hamzagil Ev yan1 Kayincik Kiime
evleri 83 Merkez Kabatag/Ordu
adresinde ikamet eden T.C.
uyruklu; T.C.37466027500 kimlik
nolu Ersan Gégsan’a devrederek
ortakliktan ayrilmigtir.

2. Hisse devri sonucunda sirket
ortaklari, sermaye paylarn ile hisse
tutarlart  agagida  belirtildigi
sekildedir 110.000,00 Turk Lirast
Ersan Gégsan’a aittir.

3. Vaki devir
sirketimiz  tek
gelmigtir.

4. Sirket merkez adresinin
19.06.2013 Tarihinde Demirkapi
Mah. Bagcilar Cad. No:33
Bagcilar/Istanbul adresine nakil
edilmigtir.

neticesinde
ortakli  hale

5. Yukanida gegen karalarin
kabuliine oy birligi ile karar
verilmigtir.

Ersan Gégsan imza
T.C:37466027500

Hiiseyin Gogsan imza
T.C:37469027446
(5/A)(28/398206)

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numaras1:241910

Ticaret Sicili

Ticaret Unvant:
MESTAS INSAAT TURIZM
TARIM HAYVANCILIK
SANAYI VE TiICARET
ANONIM SIRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Kadikoy Goztepe Hattat Bahattin
Sok. No:8/1

Ticari Merkezi ile sicil numarast
ve unvam yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 21.Noterliginden
24.06.2013 tarih 8464 sayi ile
onayli olaganiisti genel kurul
kararimin ve ana sodzlegsme tadil
metninin tescil ve ilam istenmig

olmakla, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
ve midurligimizdeki vesikalara
dayanilarak 26.06.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Mestas Insaat Turizm Tarm
Hayvancihik Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi

19.06.2013 Tarihli Olaganiistii
Genel Kurul Toplanti Tutanag

Mestag Insaat Turizm Tarim,
Hayvancilik ve Ticaret A.S’nin
2013 Yili Olagan Ustii Genel Kurul
Toplantist 19.06.2013 Tarihinde
Saat 16:00°da Bayar Caddesi
Gulbahar Sokak Ege Yildiz Sitesi

A Blok No:13/1-2
Kozyatagi/Istanbul adresinde
yapilmigtir.

Olagan Ustii Genel Kurul

toplantist T.T.K. 416. maddesine
gore ilansiz olarak yapilmigtir.
Toplantinin ilansiz yapilmasina
herhangi bir itiraz olmamigtir.
Hazirun Cetvelinin tetkikinden,
sirketin toplam 1.000,000.-TL.
(BirmilyonTL) sermayesine
tekabtl eden 1000 adet hissenin
1000 adet asaleten, olmak iizere
toplam 1000 adet hissenin
toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse
ana sozlegsmede ongorillen asgari
toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlagilmasi Uzerine
toplantt sayin Ali Ahmet Yiksel
tarafindan acilarak giindemin
gorugtilmesine gegilmigtir.

1-Gindemin birinci maddesi
geregince yapilan teklif uizerine
Divan Heyeti Bagkanligina Ali
Ahmet Yiksel, Katiplige Ise
Kerem Yiksel’in  secilmesine
oybirligi ile karar verildi.

2-Divan  heyetine  toplanti
tutanaklarini  hissedarlar adina
imzalama yetkisinin verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

3-Sirket esas s6zlegmesinin 6103
Sayili yasasinin  22. Maddesi
geregince agagidaki yeni gekillerde
belirtildigi tizere uyumlu hale
getirilmesine karar verildi.

Yeni Sekil
Idare Meclisi Toplantilar
Madde 9

Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

Yeni Sekil

Murakiplar

Madde 11

Ana sozlesmeden kaldirilmigta

Yeni Sekil

Murakiplarin Vazifeleri
Madde 12

Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

Yeni Sekil

Genel Kurul

Madde 13

Genel Kurullar, olagan ve
olagantstii toplanirlar. Olagan

genel kurul, girketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 ay iginde ve
senede en az bir defajolaganiistii
genel kurullar ise, girket iglerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her
pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin itibar1 degerleri
toplaminin, girket sermayesinin,

itibari degerinin  toplamina
oranlanmasiyla hesaplanir. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir
temsilei de yollayabilir.

Sirket genel kurul
toplantilarinda,  Turk  Ticaret
Kanununun 409.maddesinde yazil
hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alimir. Genel kurul
toplantilant ve bu toplantilardaki
karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

Yeni Sekil
Toplantilarda
Bulunmasi
Madde 15
Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

Komiser

Yeni Sekil

Ilan

Madde 19

Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret
Kanunu’nun 35 inci maddesinin
dordunct fikrast hukmine gore

yapilir.
Genel  kurulun  toplantiya
cagirilmasina ait ilanlar Turk

Ticaret Kanununun 414 dnci
maddesi hikmu gere§ince ilan ve
toplantt gtinleri harig olmak tizere
en az iki hafta once yapilmasi
zorunludur.

Yeni Sekil

Esas Mukavele Degisikligi
Madde 21

Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

Yeni Sekil

Senelik Raporlar

Madde 22

Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

Yeni Sekil
Mukavele
Madde 27
Ana sozlegmeden kaldirlmigtir

- Dilek ve temennilerde s6z alan
olmadigindan  ve  gindemde

goriigilecek  bagka bir husus
kalmadigindan  Genel  Kurul
Toplanti  Bagkant  Toplantiy1

Kapatti. 19.06.2013

Genel Kurul Toplanti Bagkani
T.C. 12206639458

Ali Ahmet Yiiksel Imza

Genel Kurul Katibi

T.C. 12191639990

Kerem Yiiksel Imza

(5/A)(28/398079)

[UMUMI HEYET TOPLANTILARI

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numaras1:329848

Ticaret Sicili

Ticaret Unvan:
NESTEK MARIN SANAYI
VE TiCARET ANONIM

SIRKETI

Ticari Merkezi:Istanbul
Beyoglu Taksim Mete Cd.No.26/A
Necip Akar Is Ham Zemin Kat

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 15. noterliginden
20.06.2013 tarih 10644 say1 ile
onayli  olagan genel kurul
kararinin, ana sozlegme tadil
metninin, I¢ Yonergenin tescil ve
ilan1 istenmig olmakla, 6102 sayili

(Devami 551. Sayfada)



